102年教育部師鐸獎獲獎人員名單
	編號
	單位
	姓名
	服務學校
	職稱
	性別

	1
	新北市
	魏素鄉
	新北市板橋區大觀國民小學
	校長
	女

	2
	新北市
	鄧茂全
	新北市平溪區平溪國民小學
	教師
	男

	3
	新北市
	姚貴峰
	新北市立五股國民中學
	教師
	男

	4
	新北市
	黃進雄
	國立宜蘭高級商業職業學校
	校長
	男

	5
	新北市
	鄭村池
	新北市立佳林國民中學
	教師
	男

	6
	新北市
	江蘭香
	新北市立淡水高級商工職業學校
	教師
	女

	7
	新北市
	許國財
	新北市私立東海高級中學
	教師
	男

	8
	臺北市
	曾慧蓮
	臺北市立南海實驗幼兒園
	教師
	女

	9
	臺北市
	林信安
	臺北市立建國高級中學
	教師
	男

	10
	臺北市
	林美雲
	臺北市立天母國民中學
	校長
	女

	11
	臺北市
	郭正賢
	臺北市立國語實驗國民小學
	教師
	男

	12
	臺北市
	林玫菁
	臺北市中正區河堤國民小學
	教師
	女

	13
	臺北市
	鄭龍嶽
	臺北市立木柵高級工業職業學校
	教師
	男

	14
	臺北市
	張秀娟
	臺北市私立稻江高級護理家事職業學校
	教師
	女

	15
	臺中市
	陳滿玉
	臺中市清水區三田國民小學
	教師
	女

	16
	臺中市
	黃美玲
	臺中市清水區清水國民小學
	校長(兼幼兒園長)
	女

	17
	臺中市
	鄧秀玉
	臺中市立大業國民中學
	教師
	女

	18
	臺中市
	王麗玥
	臺中市潭子區東寶國民小學
	教師
	女

	19
	臺南市
	李淑茹
	臺南市北門區北門國民小學
	教師
	女

	20
	臺南市
	謝美惠
	臺南市立佳里國民中學
	教師
	女

	21
	臺南市
	高瑞鄉
	臺南市東區勝利國民小學
	教師
	女

	22
	高雄市
	葉世原
	高雄市立楠梓特殊學校
	教師
	男

	23
	高雄市
	江佩芳
	高雄市立五福國民中學
	教師
	女

	24
	高雄市
	周文君
	高雄市苓雅區中正國民小學
	教師
	女

	25
	高雄市
	林淑芳
	高雄市前鎮區瑞祥國民小學
	教師
	女

	26
	宜蘭縣
	賴美雅
	宜蘭縣壯圍鄉古亭國民小學
	教師
	女

	27
	宜蘭縣
	陳志勇
	宜蘭縣立凱旋國民中學
	校長
	男

	28
	桃園縣
	許文光
	桃園縣立平興國民中學
	校長
	男

	29
	桃園縣
	楊純碧
	桃園縣立仁美國民中學
	教師
	女

	30
	桃園縣
	呂筱萍
	桃園縣立福豐國民中學
	教師
	女

	31
	新竹縣
	范光順
	新竹縣竹北市十興國民小學
	校長
	男

	32
	苗栗縣
	莊秀蓮
	苗栗縣立文英國民中學
	校長
	女

	33
	苗栗縣
	方麗萍
	苗栗縣立三灣國民中學
	教師
	女

	34
	彰化縣
	楊傳峰
	彰化縣立二水國民中學
	教師
	男

	35
	南投縣
	黃建樹
	南投縣立草屯國民中學
	教師
	男

	36
	雲林縣
	游淑英
	雲林縣立斗南高級中學
	校長
	女

	37
	雲林縣
	孫碧津
	雲林縣斗六市鎮南國民小學
	教師
	女

	38
	雲林縣
	劉佳玲
	雲林縣立崇德國民中學
	教師
	女

	39
	嘉義縣
	鄭招興
	嘉義縣立忠和國民中學
	校長
	男

	40
	嘉義縣
	陳美伶
	嘉義縣民雄鄉興中國民小學
	教師
	女

	41
	屏東縣
	施世治
	屏東縣瑪家鄉佳義國民小學
	教師
	男

	42
	屏東縣
	周明傑
	屏東縣牡丹鄉石門國民小學
	教師
	男

	43
	臺東縣
	高進欽
	臺東縣太麻里鄉大王國民小學
	校長
	男

	44
	花蓮縣
	唐有毅
	花蓮縣花蓮市中原國民小學
	校長
	男

	45
	澎湖縣
	歐建友
	澎湖縣立馬公國民中學
	教師
	男

	46
	基隆市
	徐仁斌
	基隆市立武崙國民中學
	教師
	男

	47
	新竹市
	黃文玲
	新竹市香山區茄苳國民小學
	教師
	女

	48
	嘉義市
	邱瓊暖
	嘉義市立玉山國民中學
	教師
	女

	49
	金門縣
	蔡雪芳
	金門縣金寧鄉金鼎國民小學
	教師
	女

	50
	連江縣
	王禮民
	連江縣立中正國民中小學
	校長
	男

	51
	國教署
	陳漢鄂
	國立臺中第一高級中學
	教師
	女

	52
	國教署
	廖晏鮮
	國立員林崇實高級工業職業學校
	教師
	男

	53
	國教署
	林聰明
	國立臺南高級海事水產職業學校
	教師
	男

	54
	國教署
	李述藺
	國立豐原高級商業職業學校
	校長
	男

	55
	國教署
	黃建超
	臺東縣私立公東高級工業職業學校
	教師
	男

	56
	國教署
	蔡錦清
	國立金門高級中學
	教師
	男

	57
	國教署
	丁兆齡
	臺中市私立明道高級中學
	教師
	女

	58
	國教署
	劉溪丁
	國立金門高級農工職業學校
	教師
	男

	59
	高教司
	戴景賢
	國立中山大學
	教授
	男

	60
	高教司
	黃福坤
	國立臺灣師範大學
	教授
	男

	61
	高教司
	楊思偉
	國立臺中教育大學
	校長
	男

	62
	高教司
	周台傑
	國立彰化師範大學
	教授
	男

	63
	高教司
	陳聰富
	國立臺灣大學
	教授
	男

	64
	高教司
	賀孝銘
	國立彰化師範大學
	副教授
	男

	65
	高教司
	郭宗愷
	東海大學
	教授
	男

	66
	高教司
	陳榮邦
	臺北醫學大學
	教授
	男

	67
	技職司
	周榮泉
	國立雲林科技大學
	教授
	男

	68
	技職司
	蔡仁惠
	國立臺北科技大學
	教授
	男

	69
	技職司
	蔡今中
	國立臺灣科技大學
	講座教授
	男

	70
	技職司
	田培英
	慈濟學校財團法人慈濟技術學院
	講師 
	女

	71
	學務特教司
	鄒佳靜
	臺北市建國高級中學
	教官
	女

	72
	國際司
	許經綸
	東莞臺商子弟學校
	教師
	男


師鐸獎評選及表揚活動實施要點
中華民國99年3月4日台人（二）字第0990024237C號令訂定

中華民國100年3月18日臺人（二）字第1000033722C號令修正
中華民國101年12月14日臺人（二）字第1010227374C號令修正
一、教育部（以下簡稱本部）為發揚尊師重道優良傳統，提振教師專業精神，特訂定本要點。

二、本要點表揚對象為現任公私立各級學校(包括獨立進修學校)、幼兒園、本部輔導之海外臺灣學校及大陸地區臺商學校之現職編制內各類合格專任教學人員、運動教練、軍護人員、校長及園長，未曾獲頒本獎項且具中華民國國籍者。

三、推薦基準： 

（一）基本條件：服務教職五年以上，且在現職學校服務滿一年，品德優良、服務熱心、教學績優，最近五年考（績）核或評鑑結果，均核定通過、晉級或發給獎金。

（二）積極條件，具有下列具體成效之一者： 

1.從事教職盡心盡力，有具體成效，且深受家長、學生及同事肯定。

2.充分發揮專業精神及教育愛，具有端正教育風氣之特殊事蹟。

3.在其專業領域有創新、顯著發展或在教育崗位上有特殊貢獻。 

4.對執行教育政策成績卓著。

（三）特殊條件，曾獲下列獎項之一者，得優先推薦：

1.曾獲頒本部、直轄市、縣（市）政府（以下簡稱縣市政府）優秀教育人員、教育文化專業獎章、教學卓越獎、校長領導卓越獎、推展學校體育績優個人獎、優良特殊教育人員、優良學生事務及輔導人員等獎項之ㄧ。
2.曾獲本部國家講座、學術獎、全國傑出通識教育教師及行政院國家科學委員會傑出研究獎等獎項。
（四）消極條件，具有下列情形之ㄧ者，不得推薦：

1.曾體罰學生。

2.曾參加校內外不當補習。

3.具有教師法第十四條第一項各款所定情事之一。

4.具有教育人員任用條例第三十一條第一項各款所定情事之一。

5.涉性侵害或性騷擾事件或尚在調查階段。

6.於不適任教學人員、運動教練、軍護人員、校長或園長處理程序中。

7.曾受刑事、懲戒處分或最近五年內平時考核申誡以上處分。

8.曾違反學術倫理或尚在調查階段。

9.有其他有違師道之不良情事。

四、推薦及評選作業，分初審及決審二階段辦理：

（一）初審：

1.各機關學校及經許可設立之民間團體組織或基金會，於每年三月一日至三月三十一日前，向所屬各級主管教育行政機關（單位）提出推薦。

2.各受理推薦主管教育行政機關（單位）得聘請校長、教師、家長、學者專家、社會公正人士或曾獲頒第三點第三款所列獎項之教師組成評審小組；其組成人數、作業方式、評選標準，由初審機關定之。評審小組應就推薦資料進行實地訪查及書面資料評審，實地訪查採不預告、不設限訪談對象（例如曾任教或現在任教學生、家長、學校有關人員等）及訪談內容方式，依推薦基準至任教學校進行瞭解，評審小組評選時應注意教學及行政併重原則，並考量各教學領域之衡平性。

3.各級主管教育行政機關（單位）於受理推薦後辦理初審，於每年五月三十一日前，依各縣市教師員額數比例訂定如下表所列推薦名額排定推薦優先順序後，報本部辦理決審：
	各級公私立學校主管教育行政機關別
	推薦名額
	各級公私立學校主管教育行政機關別
	推薦名額

	新北市
	16
	花蓮縣
	2

	臺北市
	17
	澎湖縣
	2

	臺中市
	12
	基隆市
	2

	臺南市
	8
	新竹市
	2

	高雄市
	15
	嘉義市
	2

	宜蘭縣
	2
	金門縣
	2

	桃園縣
	10
	連江縣
	2

	新竹縣
	3
	本部國民及學前教育署（含所屬高中職、特教學校)
	20

	苗栗縣
	3
	
	

	彰化縣
	6
	
	

	南投縣
	3
	本部高等教育司（含直轄市立大學、本部所屬一般大學及空中大學）
	15

	雲林縣
	4
	本部技術及職業教育司（本部所屬技專校院）
	11

	嘉義縣
	3
	本部學生事務及特殊教育司（軍護人員）
	2

	屏東縣
	4
	本部國際及兩岸教育司（海外臺灣學校）
	1

	臺東縣
	2
	本部國際及兩岸教育司（大陸地區臺商學校）
	1

	合計  172 人


4.國立大學附設小學、幼兒園由各縣市遴選推薦。

5.各級主管教育行政機關（單位）遴選後，應填具推薦表（如附表），並在紀錄欄內敘明遴選經過及結果，連同特殊優良事蹟證明文件影印本，於五月三十一日前送本部彙辦。完成送件程序後，不得以任何理由要求補件或抽換。逾期及資料不全者，不予受理。無論是否推薦，相關資料不予退還。 

（二）決審：

1.由本部敦聘具有社會聲望、公正、專業素養人士或曾獲頒師鐸獎者組成遴選小組，其成員任一性別人數不得少於總數三分之一。遴選小組審議推薦案件得參閱有關資料，必要時得就推薦人選之相關資料及人員進行查核或訪談。

2.辦理決審時，應邀請初審機關（單位）代表列席說明。

3.本部得委託機關學校或專業機構辦理評選。

4.各委員迴避之義務，依行政程序法相關規定辦理。

五、師鐸獎之表揚人數，每年以不超過七十二人為原則，各縣市至少應有一人獲選，獲獎者併當年度舉行之資深優良教師表揚大會接受表揚。

六、師鐸獎由本部主辦，表揚大會之承辦單位由本部及直轄市輪流辦理，其他縣市亦得申請辦理。

七、獎勵及表揚： 

（一）獲師鐸獎者，於表揚大會中公開表揚，由本部頒贈師鐸獎獎座一座、獎狀一幀，高級中等以下學校教師並核予記功一次。

（二）獲師鐸獎者由承辦單位安排出國考察，本部補助每人以新臺幣十萬元為限。
（三）得獎事蹟編印專輯。

（四）經各級主管教育行政機關（單位）推薦而未獲選參加全國表揚大會者，以部長名義頒給獎狀一幀，由各該機關（單位）自行表揚，高級中等以下學校教師並核予嘉獎二次，以資鼓勵。

（五）獲師鐸獎者，得由主管教育行政機關敦請參與教育經驗分享及教學理念傳承相關活動。

八、其他：

（一）各級主管教育行政機關（單位）就申請遴薦獎勵案件，應從嚴審核，有不實或舛錯者，應對有關人員按情節從嚴議處；所遴薦人員於本部核定前，有職務異動或意外事件發生，應隨時函知本部；發現有不適宜遴薦之情事者，並應報本部廢止其推薦。
（二）經遴薦獲獎人員，有不實或舛錯者，應撤銷其資格；其獲獎後有第三點第四款規定之情事者，應廢止其資格。領受之獎座及獎狀應予追繳。
（三）被推薦人於審查期間，如有請託或至主辦單位訪問情事，應向遴選小組報告，並得取消其入選資格。

（四）被推薦人相關資料，無論是否入選，不予退還。

（五）本要點所需費用，由本部年度預算支應。 

（六）各輪辦之承辦單位及辦理評選之機關（單位），得於不違反本要點規定下，另定實施計畫。
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